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Adresse:
Sachsendamm 2-7
10829 Berlin

030 /90249 2927

fortbildung-verbund3.schule.de

Workshop- /Fortbildungsangebote

e Jahresplanung fiir Steuergruppen von Berliner

Ganztagsschulen

e Konstruktive und umsetzungsstarke Kommuni-
kation im Kollegium

* | ernprozesse starken durch nachhaltige Lern-
beratung

e Begabungsférderung starken

e Selbstreguliertes Lernen im Unterricht

e Selbstreguliertes Lernen erfolgreich umsetzen
Selbstandigkeit und Eigenverantwortung im
Unterricht fordern

e Handlungsorientierten Unterricht planen und
Selbstandigkeit fordern

* Lernen mit Kompetenzrastern

Modulreihe Gemeinsam die Unterrichtsqualitat

vorantreiben (2 Module)

¢ Gemeinsam die Unterrichtsqualitat vorantreiben
(1) mit Micro-Fortbildungen und Peer Review den
Austausch fordern

¢ Gemeinsam die Unterrichtsqualitat vorantreiben
(2) vom Beschluss zur erfolgreichen Implemen-
tierung

Modulreihe ,,Kommunikationstraining” (5
Module)

¢ 1 - "Kommunikationsstrategien und Deeskalation”
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g , e 3 -"Wertschatzende Feedbackkultur”
Charlottenburg-Wilmersdorf/

Spandau/Steglitz-Zehlendorf e 4 -"V-I-R-Methode”

o 2 - "Gewaltfreie Kommunikation

Verbundleitung (komm.): * 5 - Praxisanwendu ng

Antje RuB3bult

Antje.Russbuelt@SenBJF.Berlin.d o o
rueTussbueiEbent i Berin.ce Schulinterne Fortbildungsangebote

B L e ietenbty s * Nachhaltige Planung und Umsetzung von
Wilmersdorf): )

Bettina Gronau Studlentagen

Heftie Greme@SenEl ber g * Ressourcen schonen durch Prozessoptimierung
Bezirk 05 (Spandau): e Agile Projektumsetzung von Schulzielen

Antje RuBbult °

Leitbildentwicklung

Antje.Russbuelt@SenBJF.Berlin.de _
e Profilbildung

Bezirk 06 (Steglitz-Zehlendorf): ° Teamentwicklung im Ganztag

Janina van Eckert = " )

Janina.vanEckert@SenBJF.Berlin.de ¢ Respektvolles Miteinander starken und im Alltag
umsetzen

Adresse: . . ..

Sachsendamm 2-7 e Gemeinsam weiter Wachsen - Selbstorganisiertes

10829 Berlin

Lernen starken

030/ 90249 2927 _ ) _

e | ernentwicklungsgesprache nachhaltig und
ressourcenschonend umsetzen

e | ernbereitschaft fordern und fordern

e Schileraktivierung und -Initiative durch

Projekttage starken

Netzwerktreffen der Fortbildungs-

beauftragten
Jeweils 1x pro Halbjahr in jeder Region (04, 05, 06)

fortbildung-verbund3.schule.de
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